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Подходи

Основни дейности

Резултати и
индикатори



BG051PO001-4.3.03-0001 „Нова възможност
за моето бъдеще“

Приоритетна ос 4. „Подобряване на достъпа до
образование и обучение“
Област на интервенция 4.3. „Развитие на системата за
учене през целия живот“
Срок на изпълнение: декември 2012г. – октомври 2014г.
Целева група: 1) Лица над 16 г., които желаят да валидират
знанията, уменията и компетенциите си, придобити чрез
неформално обучение и/или самостоятелно учене.
2) Служители в институции, организации и производствени
предприятия, които директно участват в процесите, 
свързани с идентифицирането и оценяването на знания, 
умения и компетентности, и с внедряването на системата.
Стойност: 5 862 200 лв
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ЦЕЛИ НА ПРОЕКТА

Обща цел: 

Увеличаванe на възможностите за придобиване на
професионална квалификация за повишаване на
пригодността за заетост и на социалната интеграция чрез
създаване на устойчива и гъвкава Система за
идентифициране и признаване на неформално и
самостоятелно придобити знания, умения и компетенции
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Специфични цели:

Нормативно регламентиране на процеса за идентифициране и
признаване на знания, умения и компетенции, придобити чрез
неформално обучение и самостоятелно учене
Създаване и прилагане на подходящи и ефективни методи и
средства за консултиране, идентифициране, оценяване и
признаване на знания, умения и компетенции, придобити чрез
неформално и/или самостоятелно учене през целия живот на
индивидите
Сертифициране на лица, които са придобили своите
професионални знания, умения и компетенции по неформален
или самостоятелен път
Широко популяризиране на възможностите за валидиране на
неформално и самостоятелно придобити знания, умения и
компетенции сред българската общественост
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ПОДХОДИ

Партньорство
Използване на уеб-базирани инструменти – за
управление на проекта и за осигуряване на
информираност и прозрачност на изпълняваните
дейности
Използване на предишен опит и добри практики
Обсъждане на всички продукти с широк кръг
заинтересувани лица - 6 бр. кръгли маси по региони
Медийна кампания в национални и регионални медии
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ОСНОВНИ ДЕЙНОСТИ
Анализ на интересите и потребностите на потребителите и заинтересованите страни от
създаване на Система за идентифициране и признаване на неформално и
самостоятелно придобити знания, умения и компетенции в България
Анализ на практики в други страни от Европейския съюз, успешно въвели подобни
системи
Разработване на предложения за нормативно регламентиране и въвеждане на Система
за идентифициране и признаване на неформално и самостоятелно придобити знания, 
умения и компетенции
Подготовка на институциите за документиране и прозрачност на резултатите от процеса
на признаване на неформално и самостоятелно придобити знания, умения и
компетенции – Наръчник и приложения към него
Обучение на различни групи от специалисти и заинтересовани страни, участващи в
процеса на валидиране на неформално и самостоятелно придобити знания, умения и
компетенции (главен обучител, мултипликатори, консултанти и оценители)
Внедряване на Системата за идентифициране и оценяване на знания, умения и
компетенции, придобити чрез неформално обучение и самостоятелно учене –
консултиране на 10 000 лица и издаване на сертификати на 1200 лица
Организиране на широка информационнна кампания с участие на социалните
партньори за възможността за валидиране на неформално и самостоятелно придобити
знания, умения и компетенции
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ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ И
ИНДИКАТОРИ

Разработена уеб-базирана платформа
42 бр. програми за обучение
40 бр. обучени мултипликатори
1000 бр. обучени консултанти /мотиватори/ и изпитващи
28 бр. обучени експерти оценители
10 000 бр. лица, консултирани за възможностите за признаване на
неформално придобити знания, умения и компетентности
5 000 бр. лица, включени в процеса за признаване на неформално
придобити знания, умения и компетентности
1 200 бр. лица с придобита квалификация
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Благодаря за вниманието!

validirane@mon.bg
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