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РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

Министър на образованието и науката 
 

 

 

№……….………………….        

……………………. 2023 г.   

 

 

ДО 

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ 

НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

 

 

 

Д О К Л А Д 

от проф. Галин Цоков – министър на образованието и науката 

 

 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ, 

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА МИНИСТРИ, 

 

На основание на чл. 8, ал. 1 и чл. 31, ал. 1 и 2 от Устройствения правилник на 

Министерския съвет и на неговата администрация предлагам на Вашето внимание 

проект на Решение на Министерския съвет за приемане на единни минимални 

Относно: проект на Решение на Министерския съвет за приемане на единни 

минимални възнаграждения за изследователите и другите лица, 

назначени по проектите в рамките на Швейцарско-българската 

програма за научни изследвания 
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възнаграждения за изследователите и другите лица, назначени по проектите в рамките 

на Швейцарско-българската програма за научни изследвания 2023 – 2029 г. 

Швейцарско-българската програма за научни изследвания е одобрена с Рамковото 

споразумение между правителството на Република България и Федералния съвет на 

Конфедерация Швейцария относно изпълнението на Втория швейцарски принос към 

избрани държави членки на Европейския съюз за намаляване на икономическите и 

социалните различия в Европейския съюз (Ратифицирано със закон, приет от 48-ото 

Народно събрание на 14 декември 2022 г. – ДВ, бр. 102 от 2022 г.). Бюджетът й е в размер 

на 11 500 000 швейцарски франка, от които 15% е националното съфинансиране, а 85% 

са средства от Швейцария.  

Програмата се състои от три компонента и включва: 

- „MJRP”, Многостранни съвместни научни проекти – ще подкрепи 

осъществяване на многостранни съвместни изследователски проекти и създаване на 

устойчиви партньорства в областта на научните изследвания на учени и академични 

институции от България, Швейцария и страните от ЕС-13; 

- “SCIEX”, Програмен компонент за научен обмен – ще подобри работата на 

българските висши училища и научни организации чрез развиване на научния потенциал 

на техни обещаващи млади изследователи, учени, докторанти и постдокторанти, на 

които ще осигури мобилност, позволяваща им да посетят швейцарски научно-

изследователски институции; 

- “PROMYS” – ще подкрепи млади изследователи от ЕС-27 и Швейцария, 

които са учили в Швейцария, но искат да развият академична кариера в България.  

Необходимо е в страната ни да се постигнат нива на възнаграждения близки до 

тези в останалите, конкуриращи се за привличане на човешки изследователски 

потенциал страни от ЕС-13 - бенефициенти на Втория швейцарски принос. 

Възнагражденията следва да надвишават тези по националните научни програми 

ВИХРЕН и ВИХРЕН – 2021 (приети съответно с РМС 577/2018 г. и РМС 593/2021 г.), 

съизмеримо с ръста на разходите за труд в област „Професионални дейности и научни 

изследвания“ за периода след 2021 г., публикуван от Евростат. 
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Разходите за минимални брутни месечни възнаграждения за работа на пълен 

работен ден по проектите, финансирани по компонентите „MJRP” и “PROMYS” на 

Швейцарско – българската програма за научни изследвания, включително социално 

осигуряване и всички други плащания от академичната институция, която ги приема, ще 

са, както следва: 

• за водещия/установения изследовател: 7000 лв.; 

• за всеки нает към екипа старши сътрудник: 5200 лв.; 

• за всеки нает към екипа постдокторант: 4100 лв.; 

• за всеки нает към екипа млад учен без образователна и научна степен 

„доктор“ или докторант –2300 лв.. 

Необходимите средства за възнаграждения ще са в рамките на бюджетите на 

финансираните проекти. 

За изпълнение на предлагания проект на Решение на Министерския съвет не са 

необходими допълнителни средства. Проектът на акт няма да окаже въздействие върху 

държавния бюджет, поради което е приложена финансова обосновка съгласно 

Приложение № 2.2 към чл. 35, ал. 1, т. 4, б. „б“ от Устройствения правилник на 

Министерския съвет и на неговата администрация.  

Проектът на акт не води до изменения в целевите стойности на показателите за 

изпълнение на бюджетните програми, в т.ч. на ключовите индикатори по програмния 

бюджет на Министерството на образованието и науката. 

Проектът на Решение на Министерския съвет е публикуван на основание чл. 85,  

ал. 1 от Устройствения правилник на Министерския съвет и на неговата администрация 

на интернет страницата на Министерството на образованието и науката и на Портала за 

обществени консултации на Министерския съвет. 

Материалите са съгласувани по реда на чл. 32 - 34 от Устройствения правилник на 

Министерския съвет и на неговата администрация.  

С проекта на акт не се транспонира европейското законодателство, поради което 

не се налага изготвяне на справка за съответствие с европейското право съгласно чл. 35, 
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ал. 2, т. 5 от Устройствения правилник на Министерския съвет и на неговата 

администрация 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ, 

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА МИНИСТРИ, 

 

Предвид гореизложеното и на основание на чл. 8, ал. 1 от Устройствения 

правилник на Министерския съвет и на неговата администрация предлагам на 

Министерския съвет да приеме проекта на Решение на Министерския съвет за приемане 

на единни минимални възнаграждения за изследователите и другите лица, назначени по 

проектите в рамките на Швейцарско-българската програма за научни изследвания 2023 

– 2029 г. 

 

 

 

ПРОФ. ГАЛИН ЦОКОВ 

Министър на образованието и науката 

 

 

 

 


