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ПОКАНА 

за участие в процедура за подбор на членове на Секторни съвети на уменията за допъл-

ване на определени позиции 

 

съгласно Административен договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 

№ BG05SFPR001-3.001-0001-C01 от 25.05.2023 г. по проект BG05SFPR001-3.001-0001 „Модер-

низиране на професионалното образование и обучение“, финансиран от Програма „Образова-

ние“ 2021-2027, съфинансиран от Европейския съюз с конкретен бенефициент -Министерство 

на образованието и науката (МОН) 

 

Проект BG05SFPR001-3.001-0001 „Модернизиране на професионалното образование и 

обучение“ се изпълнява в рамките на програма „Образование“ 2021 – 2027, процедура чрез ди-

ректно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR001-3.001 „Модернизиране на 

професионалното образование и обучение“.  

Целта на проекта е да се предложи модерно и качествено професионално образование и 

обучение, което да отговаря на бързо променящите се нужди на пазара на труда. За постигане на 

тази цел МОН в сътрудничество със Секторните съвети на уменията (ССУ) ще разработи и при-

ложи нов Списък на професиите за професионално образование и обучение (СППОО), ще разра-

боти ново учебно съдържание - Държавни образователни стандарти (ДОС), Национални изпитни 

програми (НИП), учебни планове и учебни програми, образователни материали с иновативно 

цифрово учебно съдържание, ще повиши уменията и компетентностите на учениците и на учи-

телите по професионална подготовка (ПП). 

 

I. СЕКТОРНИ СЪВЕТИ НА УМЕНИЯТА  

1. Секторен съвет на уменията „Изкуства“; 

2. Секторен съвет на уменията „Електроника, информатика и информационни техноло-

гии“; 

3. Секторен съвет на уменията „Машиностроене, металообработване и металургия“; 

4. Секторен съвет на уменията „Електротехника и енергетика“; 

5. Секторен съвет на уменията „Химични продукти и технологии и опазване на окол-

ната среда“; 

6. Секторен съвет на уменията „Транспорт“; 

7. Секторен съвет на уменията „Хранителни технологии“; 
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8. Секторен съвет на уменията „Производствени технологии – текстил, облекло, обувки 

и кожи“; 

9. Секторен съвет на уменията „Мебелно производство и дървообработване“; 

10. Секторен съвет на уменията „Минно дело, проучване и добив на полезни изкопаеми“; 

11. Секторен съвет на уменията „Растениевъдство и животновъдство“; 

12. Секторен съвет на уменията „Горско стопанство“; 

13. Секторен съвет на уменията „Здравеопазване“; 

14. Секторен съвет на уменията „Социални услуги“; 

15. Секторен съвет на уменията „Услуги за личността“; 

16. Секторен съвет на уменията „Спорт“; 

17. Секторен съвет на уменията „Сигурност“. 

 

II. ДЕЙНОСТИ НА ССУ 

Дейности, които ще се изпълняват от ССУ: 

1. Разработване на предложения за новия СППОО в тясно взаимодействие с други заинтересо-

вани страни, отчитайки потребностите на пазара на труда; 

2. Преглед и одобрение на разработеното учебно съдържание – Държавни образователни стан-

дарти (ДОС), Национални изпитни програми (НИП), учебни планове и учебни програми – 

преди представянето им в МОН за утвърждаване по нормативно установения ред; 

3. Разработване на компетентностни профили на учители и преподаватели по професионална 

подготовка (ПП) по специфични за професията умения; 

4. Извършване на преглед и одобрение на създаденото дигитално учебно съдържание по про-

фесионална подготовка; 

5. Разработване на програми за модулно обучение за учители по професионална подготовка. 
 

III. СЪСТАВ НА СЕКТОРНИТЕ СЪВЕТИ НА УМЕНИЯТА  

 Всеки Секторен съвет на уменията се състои от:  

1. Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица;  

2. Преподаватели във висши училища; 

3. Директори, заместник-директори, учители по професионална подготовка, и/или предста-

вители на други доставчици на професионално обучение; 

4. Представители на национално представителните работодателски организации и/или бран-

шови организации; 

5. Представители на национално представителните организации на работниците и служите-

лите и техните професионални структури. 
 

IV. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ КАНДИДАТИТЕ 

Образование и квалификация: 
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Висше образование в съответното професионално направление в Класификатора на областите на 

висше образование, приет с Постановление № 125 от 2002 на Министерския съвет. За сектори и 

професионални направления, за които няма съответствие в Класификатора на областите на висше 

образование, кандидатите следва да имат средно образование и професионална квалификация, 

придобита по Закона за професионалното образование и обучение или майсторско свидетелство 

по Закона за занаятите. 

Професионален опит: Минимум три години в професионално направление от обхвата на ССУ. 

 

V. ОЦЕНКА НА КАНДИДАТУРИТЕ 

Оценката на кандидатите се осъществява по документи. Класирането на кандидатите се осъщес-

твява по групи в зависимост от тяхното представителство в съответствие със следните критерии: 

1. Съответствие с изискванията, посочени в раздел IV; 

2. Допълнителна квалификация и/или правоспособност; 

3. Опит в проекти в областта на професионалното образование и обучение и насърчаване на зае-

тостта; 

4. Награди за високи постижения в областта на ПОО, науката и бизнеса; 

5. Научни и научно-практически разработки в областта на професионалното образование и обу-

чение (автор или в съавторство);  

6. Опит в разработването на учебни планове и учебни програми по професионална подготовка 

(автор или в съавторство);  

7. Опит в разработването на учебни помагала по професионална подготовка (автор или в съав-

торство);  

8. Опит в разработване на национални изпитни програми за провеждане на държавен изпит за 

придобиване на квалификация по специалност от професия (автор или в съавторство);  

9. Опит в разработване на Държавни образователни стандарти (ДОС) за придобиване на квали-

фикация по професия;  

10. Опит като рецензенти на дипломни проекти, ДОС, НИП, учебни помагала;  

11. Участие в партньорства/съвместни дейности с професионални гимназии/работодатели/висши 

училища;   

 

VI. ДОКУМЕНТИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ 

1. Формуляр за участие в процедурата (по образец); 
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2. Копия на документи за придобита образователно-квалификационна степен в съответната об-

ласт на Висше образование и/или придобита професионална квалификация по Закона за профе-

сионалното образование или обучение/майсторско свидетелство по Закона за занаятите и допъл-

нителни квалификации (ако е приложимо за съответния сектор); 

3. Копия от документи, които удостоверяват продължителността на професионалния опит в съ-

ответния сектор: трудова книжка, осигурителна книжка, служебна книжка, документи за извър-

шване на дейност в чужбина, както и други допълнителни документи по преценка на кандидата. 

 

VII. СРОК И НАЧИН НА ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИТЕ  

Краен срок за подаване на документи, включително и на подадените по електронен път – до 17.30 

часа на 22.12.2023 г. вкл. 

Документите се подават електронно или на хартиен носител: 

- електронно на адрес: priemna@mon.bg (подписани с електронен подпис от кандидата или 

подписани и сканирани);  

- на хартиен носител - в сградата на Министерството на образованието и науката, При-

емна, гр. София, бул. „Княз Дондуков“ 2А, всеки работен ден от 9.00 до 17.30 часа. 

Телефони за контакт: 02/9217 727 и 02/9217 606. 

Резултатите от подбора ще бъдат публикувани на  електронната страница на Министерството на 

образованието и науката www.mon.bg. 

 

VIII. ОБХВАТ НА СЕКТОРНИТЕ СЪВЕТИ НА УМЕНИЯТА 

1. Секторен съвет на уменията „Изкуства“ 

Обхват: ССУ „Изкуства“ обхваща следните професионални направления от СППОО:  

- ПН 211 „Изящни изкуства“;  

- ПН 212 „Музикални и сценични изкуства“;  

- ПН 213 „Аудио-визуални изкуства и техники, производство на медийни продукти“; 

- ПН 214 „Дизайн“;  

- ПН 215 „Приложни изкуства и занаяти“. 

Позиция Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
1 

  

2. Секторен съвет на уменията „Електроника, информатика и информационни техноло-

гии“ 

http://www.mon.bg/
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Обхват: ССУ „Информатика и информационни технологии“ обхваща следните професионални 

направления от СППОО: 

- ПН 481 „Компютърни науки“; 

- ПН 482 „Приложна информатика“; 

- ПН 523 „Електроника, автоматика, комуникационна и компютърна техника“. 

 Позиция Брой 

Представители на национално представителните работодателски организации и/или 

браншови организации в конкретния сектор 
1 

 

3. Секторен съвет на уменията „Машиностроене, металообработване и металургия“ 

Обхват: ССУ „Машиностроене, металообработване и металургия“ обхваща професионално 

направление 521 „Машиностроене, металообработване и металургия“ от СППОО. 

 Позиция Брой 

Представители на национално представителните работодателски организации и/или 

браншови организации в конкретния сектор 
1 

 

4. Секторен съвет на уменията „Електротехника и енергетика“ 

Обхват: ССУ „Електротехника и енергетика“ обхваща професионално направление 522 „Елект-

ротехника и енергетика“ от СППОО. 

 Позиции Брой 

Представители на национално представителните работодателски организации и/или 

браншови организации в конкретния сектор 
1 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

  

5. Секторен съвет на уменията „Химични продукти и технологии и опазване на околната 

среда“ 

Обхват: ССУ „Химични продукти и технологии“ обхваща следните професионални направления 

от СППОО: 

- ПН 524 „Химични продукти и технологии“;  

- ПН 851 „Технологии за опазване на околната среда“. 

Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
1 
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Директори, заместник-директори и учители по професионална подготовка и/или пред-

ставители на други доставчици на професионално обучение обучаващи по професиите 

в конкретния сектор  

2 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

 

6. Секторен съвет на уменията „Транспорт“ 

Обхват: ССУ „Моторни превозни средства, кораби и въздухоплавателни средства“ обхваща 

следните професионални направления от СППОО: 

- ПН 525 „Моторни превозни средства, кораби и въздухоплавателни средства“; 

- ПН 840 „Транспортни услуги“. 

 Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
2 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

  

7. Секторен съвет на уменията „Хранителни технологии“ 

Обхват: ССУ „Хранителни технологии“ обхваща професионално направление 541 „Хранителни 

технологии“ от СППОО. 

 Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
1 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

 

8. Секторен съвет на уменията „Производствени технологии – текстил, облекло, обувки и 

кожи“ 

Обхват: ССУ „Производствени технологии – текстил, облекло, обувки и кожи“ обхваща профе-

сионално направление 542 „Производствени технологии – текстил, облекло, обувки и кожи“ от 

СППОО. 

 Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
2 
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9. Секторен съвет на уменията „Мебелно производство и дървообработване“ 

Обхват: ССУ „Мебелно производство и дървообработване“ обхваща професионално направле-

ние 543 „Производствени технологии – дървесина, хартия, пластмаси и стъкло“ от СППОО. 

 Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
1 

Преподаватели във висши училища 1 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

 

10. Секторен съвет на уменията „Минно дело, проучване и добив на полезни изкопаеми“ 

Обхват: ССУ „Минно дело, проучване и добив на полезни изкопаеми“ обхваща следните профе-

сионални направления от СППОО: 

- ПН 544 „Минно дело, проучване и добив на полезни изкопаеми“; 

- ПН 443 „Науки за земята“. 

Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
1 

Директори, заместник-директори и учители по професионална подготовка и/или пред-

ставители на други доставчици на професионално обучение обучаващи по професиите 

в дадения сектор  

1 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

 

11. Секторен съвет на уменията „Растениевъдство и животновъдство“ 

Обхват: ССУ „Растениевъдство и животновъдство“ обхваща следните професионални направ-

ления от СППОО: 

- ПН 621 „Растениевъдство и животновъдство“; 

- ПН 622 „Градинарство (паркове и градини)“; 

- ПН 624 „Рибно стопанство“; 

- ПН 640 „Ветеринарна медицина“. 

 Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
4 

Представители на национално представителните работодателски организации и/или 

браншови организации в конкретния сектор 
1 
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Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

 

12. Секторен съвет на уменията „Горско стопанство“ 

Обхват: ССУ „Горско стопанство“ обхваща професионално направление 623 „Горско стопанс-

тво“ от СППОО. 

 Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 

2 

Представители на национално представителните работодателски организации и/или 

браншови организации в конкретния сектор 

1 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 

1 

 

13. Секторен съвет на уменията „Здравеопазване“ 

Обхват: ССУ „Здравеопазване“ обхваща следните професионални направления от СППОО: 

- ПН 723 „Здравни грижи“; 

- ПН 724 „Дентална медицина и зъботехника“; 

- ПН 725 „Медицинска диагностика и лечебни технологии“; 

- ПН 726 „Терапия и рехабилитация“. 

Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
4 

Директори, заместник-директори и учители по професионална подготовка и/или пред-

ставители на други доставчици на професионално обучение обучаващи по професиите 

в дадения сектор  

1 

 

14. Секторен съвет на уменията „Социални услуги“ 

Обхват: ССУ „Социални услуги“ обхваща професионално направление 762 „Социална работа и 

консултиране“ от СППОО. 

 Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
1 

Преподаватели във висшите училища (ВУ), обучаващи по областите от Класифика-

тора на областите на висше образование, приет с Постановление № 125 от 2002 на 

Министерския съвет на образование в конкретния сектор 

1 
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Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

 

15. Секторен съвет на уменията „Услуги за личността“ 

Обхват: ССУ „Услуги за личността“ обхваща следните професионални направления от СППОО: 

- ПН 814 „Услуги за дома“; 

- ПН 815 „Фризьорски и козметични услуги“. 

 Позиция Брой 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

 

16. Секторен съвет на уменията „Спорт“ 

Обхват: ССУ „Спорт“ обхваща професионално направление 813 „Спорт“ от СППОО.  

 Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
2 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

 

17. Секторен съвет на уменията „Сигурност“ 

Обхват: ССУ „Сигурност“ обхваща следните професионални направления от СППОО: 

- ПН 816 „Сигурност“; 

- ПН 863 „Военно дело и отбрана“. 

Позиции Брой 

Работодатели или техни представители и/или заети/самонаети лица в съответния сек-

тор с минимум три години професионален опит 
1 

Преподаватели във висшите училища (ВУ), обучаващи по областите от Класифика-

тора на областите на висше образование, приет с Постановление № 125 от 2002 на 

Министерския съвет на образование в конкретния сектор 

1 

Представители на национално представителните организации на работниците и слу-

жителите и техните професионални структури в конкретния сектор 
1 

  

IX. ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ 

С всеки одобрен кандидат се сключва договор по Закона за задълженията и договорите. 
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 Минималното възнаграждение на един член на ССУ за единица изработен продукт с вклю-

чени осигуровки за сметка на работодателя, възлиза на: 

Резултат Продукт 

Единична 

стойност 

в лева 

1. Разработване на нов СППОО 

за едно про-

фесионално 

направление 

992 

2. Извършване на преглед и одобрение на разработеното учебно съ-

държание – Държавни образователни стандарти (ДОС), Нацио-

нални изпитни програми (НИП), учебни планове и учебни прог-

рами – преди представянето им в МОН за утвърждаване по норма-

тивно установения ред 

за една про-

фесия 
719 

3. Разработване на компетентностни профили на учители и препода-

ватели по ПП по специфични за професията умения 

за един про-

фил 
558 

4. Преглед и одобрение на създаденото дигитално учебно съдържа-

ние по професионална подготовка 

30 урока за 

една профе-

сия 

101 

5. Разработване на програми за модулно обучение на учители по ПП 
за една прог-

рама 
335 

 

Възнагражденията се финансират изцяло от бюджета на проект BG05SFPR001-3.001-0001 

„Модернизиране на професионалното образование и обучение“, Програма „Образование“ 2021-

2027, съфинансирана от Европейския съюз с конкретен бенефициент – Министерство на образо-

ванието и науката. 

 


