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РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

Министър на образованието и науката 
                                                                                                                             

                                                                                                     

 

№……….…………………. 

……………………. 2024 г. 

 

ДО 

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ 

НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

 

Д О К Л А Д 

от проф. Галин Цоков – министър на образованието и науката 

 

 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ, 

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА МИНИСТРИ, 

 

На основание чл. 8, ал. 1 и чл. 31, ал. 1 и 2 от Устройствения правилник на 

Министерския съвет и на неговата администрация и в изпълнение на чл. 1, ал. 5, т. 8.1.2 от 

Закона за държавния бюджет на Република България (ЗДБРБ) за 2024 г. и чл. 92, ал. 1 от 

Закона за висшето образование (ЗВО) предлагам на Вашето внимание проект на 

Постановление на Министерския съвет за допълнение на Постановление № 371 на 

Министерския съвет от 2020 г. за определяне на минималната заплата за най-ниската 

академична длъжност в държавните висши училища 

   Относно: проект на Постановление на Министерския съвет за допълнение на 

Постановление № 371 на Министерския съвет от 2020 г. за определяне на 

минималната заплата за най-ниската академична длъжност в 

държавните висши училища 



 

 

 

 

 

С проекта на акт ще се определи нова минимална работна заплата за най-ниската 

академична длъжност в държавните висши училища, с което се цели да се постигне система 

за висше образование, която да е способна да отговори на динамиката на обществените 

процеси при поддържане на необходимото качество на висше образование. Висшите 

училища, като част от европейското пространство за висше образование, следва да се 

развиват не само като образователни институции, но и като научни центрове. За постигането 

на тази цел от особено значение е да се стимулират  младите нехабилитирани преподаватели, 

както и да се привличат млади и високо мотивирани хора за преподаватели във висшите 

училища.    

 С проекта на акт се предлага увеличение на размера на  минималната месечна работна 

заплата за най-ниската академична длъжност с 290 лв. – от 1 810 лв. на 2 100 лв. 

Увеличението ще помогне за преодоляване на недостатъчното материално стимулиране, 

явяващо се сериозна  пречка  пред  привличането  и  задържането  на  млади и мотивирани 

преподаватели във висшите училища. 

            Предложеният нов размер на минималната работна заплата е съгласуван със Съвета 

на ректорите и национално представителните синдикати за системата на висшето 

образование - националния браншов синдикат „Висше образование и наука“ при КНСБ и 

синдикат „Висше образование“ при КТ „Подкрепа“.  

   Очакваният резултат от предлагането на проекта на Постановление е да бъдат 

мотивирани  заетите на най-ниската академична длъжност в държавните висши училища за 

задържане и развитие в академичната кариера, за прилагане на нови компетентности и 

методи на преподаване, както и да бъдат създадени по-добри условия за привличане на млади 

преподаватели. По този начин ще се създадат и условия за обновяване и развитие на 

академичния състав. 

 Проектът на акт ще обхване заетите на най-ниската академична длъжност 

преподаватели в 33 държавни висши училища.  

          Необходимите средствата за 2024 г. ще са за сметка на разчетените по централния 

бюджет  разходи с  чл. 1, ал. 5, т. 8.1.2 от Закона за държавния бюджет на Република България 

за 2024 година, а за следващите години ще бъдат разчитани в рамките на бюджетната 

процедура за съответната година. 

   Предложеният проект на акт не води до въздействие върху държавния бюджет. 



 

 

          Към проекта на акт е изготвена финансова обосновка по формата на Приложение  

№ 2.2 към чл. 35, ал. 1, т. 3, буква „б“ от Устройствения правилник на Министерския съвет и 

на неговата администрация. 

 

 

 

 

 

Постановлението не оказва ефект върху целевите стойности на показателите за 

изпълнение, в т.ч. на ключовите индикатори от програмния формат на бюджета на 

Министерството на образованието и науката за 2024 г. 

С проекта на Постановление на Министерския съвет не се въвеждат разпоредби от 

европейското право, поради което не се налага изготвяне на справка за съответствие с 

европейското законодателство. 

Материалите са съгласувани по реда на чл. 32 от Устройствения правилник на 

Министерския съвет и на неговата администрация. 

Проектът на Постановлението е публикуван на основание чл. 26, ал. 2 и 3 от Закона за 

нормативните актове и чл. 85, ал. 1 от Устройствения правилник на Министерския съвет и на 

неговата администрация на интернет страницата на Министерството на образованието и 

науката и на Портала за обществени консултации на Министерския съвет. 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ, 

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА МИНИСТРИ, 

         

       Предвид гореизложеното и на основание чл. 8, ал. 2 от Устройствения правилник на 

Министерския съвет и на неговата администрация предлагам Министерският съвет да 

приеме проект на Постановление за допълнение на Постановление № 371 на Министерския 

съвет от 2020 г. за определяне на минималната заплата за най-ниската академична длъжност 

в държавните висши училища. 

 

 

ПРОФ. ГАЛИН ЦОКОВ 

Министър на образованието и науката 

 

 


