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РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

Министър на образованието и науката 
                                                                                                                    

№……….…………………. 

……………………. 2024 г. 

ДО 

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ 

НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

 

Д О К Л А Д 

от проф. Галин Цоков – министър на образованието и науката 

 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ, 

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА МИНИСТРИ, 

 

            На основание чл. 8, ал. 1 и чл. 31, ал. 1 и 2 от Устройствения правилник на 

Министерския съвет и на неговата администрация и в изпълнение на чл. 92, ал. 3 и 4 от Закона 

за висшето образование (ЗВО) и чл. 1, ал. 5, т 8.1.2 от Закона за държавния бюджет на 

Република България за 2024 г., предлагам на Вашето внимание проект на Постановление на 

Министерския съвет за определяне на минималните основни заплати за най-ниската 

академична длъжност и за лицата по чл. 53, ал. 1 от Закона за висшето образование в 

държавните висши училища и научните организации. 

Една от основните цели на Министерство на образованието и науката е да се постигне 

система за висше образование, която да е способна да отговори на динамиката на 

обществените процеси при поддържане на необходимото качество на висше образование. 

Висшите училища, като част от европейското пространство за висше образование е 

необходимо да се развиват както като образователни институции, така и като научни 

   Относно: проект на Постановление на Министерския съвет  за определяне на 

минималните основни заплати за най-ниската академична длъжност и за 

лицата по чл. 53, ал. 1 от Закона за висшето образование в държавните 

висши училища  

 



 

центрове. За постигането на тази цел, от особено значение е не само да се стимулира  

научноизследователската дейност на академичния състав, но и професионалното развитие и 

повишаването на статута му. Недостатъчното материално стимулиране на академичния 

състав представлява сериозна пречка пред привличането и задържането на млади и 

мотивирани преподаватели, изследователи и специалисти във висшите училища.  

  С проекта на акт се предлага промяна на размера на минималната основна работна 

заплата за най-ниската академична длъжност в държавните висши училища, както следва: 

-  за  периода   от 1 януари 2024 г. до 31 март 2024 г. -  2 100 лв. 

-  от 1 април 2024 г. -  2 516 лв.  

За определянето на размера от 1 април 2024, е използван указаният в ЗВО механизъм 

същият да представлява 125 на сто от средната за страната брутна работна заплата за 

последните 12 месеца, за които има публикувани данни от Националния статистически 

институт (НСИ).  

Определеният размер на минимална работна заплата за най-ниската академична 

длъжност за първите три месеца на 2024 г. ще бъде обезпечен в рамките на допълнително 

осигурените по бюджетите на висшите училища средства в размер на 39 млн. лв., разчетени 

с чл. 1, ал. 5, т. 8.1.2 от Закона за държавния бюджет на Република България за 2024 г.   

С проекта на постановлението се регламентират и минималните основни заплати от              

1 април за лицата, заемащи длъжности по  чл. 53, ал. 1 от ЗВО: в размер на 2 013 лв. за 

длъжностите, за които се изисква висше образование и съответно 1 610 лв. за длъжностите, 

за които се изисква средно образование, като механизма за определянето им е посочен в ЗВО, 

а именно: за тези от длъжностите, за които се изисква придобито висше образование – не по-

малко от средната брутна работна заплата за страната, а за тези от тях, за които се изисква 

придобито средно образование – 80 на сто от средната брутна работна заплата за страната. 

Очакваният резултат от предлагането на проекта на постановление е да бъдат 

мотивирани  заетите на най-ниската академична длъжност в държавните висши училища и 

научните организации, както и тези заети на длъжностите изследовател специалист и 

експерт, да постъпват, да се задържат и да се развиват в академична кариера, както и да 

прилагат нови компетентности и методи на преподаване. Усилията, които държавата полага 

за развитието на научноизследователския сектор и академичния състав са насочени и към  

повишаване на резултатите и качеството на изградения научен и експертен потенциал в 

научните организации. 

Проектът на акт обхваща всички представители на академичния и научно-експертния 

състав в държавните висши училища, Българската академия на науките, Селскостопанската 

академия, Националният институт по метеорология и хидрология и другите научни 



 

организации по чл. 47 от Закона за висшето образование, които са бюджетни организации по 

смисъла на Закона за публичните финанси.  

Необходимите средства за прилагане на определените от 1 април 2024 г. минимални 

основни работни заплати за най-ниската академична длъжност и за лицата, заемащи 

длъжности  по  чл. 53, ал. 1 от ЗВО, ще се осигурят от преструктуриране  на разходите и/или 

трансферите по централния бюджет за 2024 г., а за следващите години - ще бъдат разчитани 

в рамките на бюджетната процедура за съответната година. 

Предложеният проект на акт води до въздействие върху държавния бюджет, поради 

което прилагаме финансова обосновка по чл. 35, ал. 1, т. 4, буква „а” от Устройствения 

правилник на Министерския съвет и на неговата администрация.  

Постановлението не оказва ефект върху целевите стойности на показателите за 

изпълнение, в т.ч. на ключовите индикатори от програмния формат на бюджета на 

Министерството на образованието и науката за 2024 г. 

С проекта на Постановление на Министерския съвет не се въвеждат разпоредби от 

европейското право, поради което не се налага изготвяне на справка за съответствие с 

европейското законодателство. 

Материалите са съгласувани по реда на чл. 32 от Устройствения правилник на 

Министерския съвет и на неговата администрация. 

Проектът на Постановлението е публикуван на основание чл. 26, ал. 2 и 3 от Закона за 

нормативните актове и чл. 85, ал. 1 от Устройствения правилник на Министерския съвет и на 

неговата администрация на интернет страницата на Министерството на образованието и 

науката и на Портала за обществени консултации на Министерския съвет. 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ, 

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА МИНИСТРИ,         

Предвид гореизложеното и на основание чл. 8, ал. 2 от Устройствения правилник на 

Министерския съвет и на неговата администрация предлагам Министерският съвет да 

приеме проект на Постановление за изменение и допълнение на Постановление № 371 на 

Министерския съвет от 2020 г. за определяне на минималната заплата за най-ниската 

академична длъжност в държавните висши училища. 

 

ПРОФ. ГАЛИН ЦОКОВ 

Министър на образованието и науката 

 

 


